
Familie. Heimat. Nähe. Als Gründungsmitglied der höchsten deutschen Eishockey-Spielklasse stehen wir für 
traditionelle Werte, ein frisches Auftreten und ein buntes Miteinander. Für unsere Fans und Partner schaffen 
wir Momente, bieten Räume für Emotionen und arbeiten Tag für Tag mit Leidenschaft an einem einzigarti-
gen Eishockey-Erlebnis.

WIR DRAFTEN DICH!
WERDE TEIL DER PINGUIN-FAMILIE

AUSBILDUNG ZUM KAUFMANN/-FRAU
FÜR BÜROMANAGEMENT (M/W/D)

DAS ERWARTET DICH BEI UNS

Unsere Auszubildenden sind vom ersten Tag an Teil eines engagierten Teams. Es erwarten dich, neben 
einer Vielzahl persönlicher Entfaltungsmöglichkeiten, eine fl ache Hierarchie bei einer kollegialen Arbeits-
atmosphäre in einem hochemotionalen sportlichen Umfeld.

■ Tagesaktuelle Abwicklungen im Bereich Ticketing und Merchandising
■ Planung sowie Vor- und Nachbereitung von Spieltagen
■ Konzeption und Durchführung von verkaufsfördernden Maßnahmen in den Bereichen Ticketing und 

Merchandising in interdisziplinären Teams
■ Betreuung des Fan- und Ticketshop (online sowie im Fanshop in der Arena)
■ Allgemeine organisatorische Unterstützung im Bereich Spielbetrieb

Du bist ein wahres Organisationstalent und behältst selbst in stressigen Momenten die Ruhe und den Über-
blick? Dann haben wir genau die richtige Ausbildungsstelle für dich! Werde Teil der Pinguine-Familie, werde 
Kaufmann/-frau für Büromanagement (m/w/d) ab dem 1. August 2025.



Du willst gemeinsam mit uns die Geschichte, auf die wir stolz sind, weiterschreiben? Dann freuen wir uns dar-
auf, dich kennenzulernen. Bitte sende uns deine Bewerbungsunterlagen postalisch an:

KEV Pinguine Eishockey GmbH
Personalabteilung
Westparkstraße 111
47803 Krefeld

oder per E-Mail an

info@krefeld-pinguine.de

DAS ERWARTEN WIR VON DIR

DAS BIETEN WIR DIR

■ Ein umfangreiches On-Boarding, um dir den Einstieg in die Berufswelt zu erleichtern
■ Eine abwechslungsreiche Tätigkeit mit persönlichem Entwicklungspotenzial
■ Ein junges, motiviertes Team, das vollen Einsatz für die mediale Entwicklung des Clubs zeigt
■ Ein einzigartiges Arbeitsumfeld mit der besonderen Atmosphäre eines Eishockeyvereins
■ Freikarten für Heimspiele, Vergünstigungen im Fanshop, kostenfreie alkoholfreie Getränke und weitere 

Corporate Benefi ts

■ Vollendung des 18. Lebensjahres
■ Sicherer Umgang mit MS-Offi ce (Word, Excel, PowerPoint, Outlook)
■ Planungs- und Organisationstalent, hohe Belastbarkeit sowie Zuverlässigkeit
■ Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise
■ Zeitliche Flexibilität und die Bereitschaft am Wochenende zu arbeiten
■ Teamfähigkeit, Kommunikationsstärke und freundlicher Umgang mit Kunden


